
ANEXO 
 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA 

 
Nombre de la asignatura: Buenas Prácticas de Manejo del ganado lechero y Bienestar 
Animal. Carácter de la asignatura: Optativa 
Cátedra-Área, Departamento: Cátedra de Producción Lechera -  Departamento de 
Producción Animal. Carrera Agronomía. 
Período lectivo: 2022 – 2024 

 
2. CARACTERÍSTICAS DE LA ASIGNATURA 

 
Duración: Otra - Un mes -. 
Profesor responsable de la asignatura y equipo docente: Dr. José Luis Rossi, Vet. Jesica 
Daniela Iorio, Ing. Agr. María Inés Sarandria, Ing. Agr. Cecilia Marchisio. 
Carga horaria para el estudiante: DIECISÉIS (16) horas – UN (1) crédito. (3 encuentros, 2 de 
3 horas y 1 de 2 horas de duración más 1 viaje obligatorio de 8 horas de duración). 
Correlativa requerida:  
Bases Biológicas de la Producción Animal. 
Modalidad: Taller 
 
“La asignatura puede ser utilizada, de acuerdo con lo establecido en la Resolución CS 
6180/16 y su modificatoria RECS-2021-430-E-UBA-REC, para acreditar la asignatura 
obligatoria “Taller de Práctica II: “Interacción con la realidad Agraria mediante la articulación 
con las bases Agronómicas” si al momento de cursarla tiene aprobada la correlatividad 
establecida y acreditada como aprobada la asignatura obligatoria “Taller de Práctica I: 
Introducción a los estudios universitarios y agronómicos” 

 
3. FUNDAMENTACIÓN 

 
En los últimos 15- 20 años hubo un cambio en el foco hacia una productividad basada en el 
respeto al bienestar animal (Mellor y Bayvel, 2004), este es un tema complejo que involucra 
la ciencia, la ética, la cultura, la esfera social, la economía, la religión y la política (OIE, 
2019). 
Este cambio en la percepción de los animales en relación a sus necesidades y en cuanto a 
cómo deben ser tratados (Tadich, 2011) generó el desarrollo de estudios científicos 
confiables que evalúen el estado de bienestar de los animales (Protocolo Welfare Quality®, 
Código Terrestre de la OIE, Dairy Cattle Welfare Critical Control Points, entre otros). Para 
responder a esta necesidad se debe tener en cuenta la sintiencia de los animales y la 
importancia de las cinco libertades enunciadas por la comisión Brambell (1965), que indican 
que los animales deben estar saludables, confortables, bien nutridos, seguros, libres de 
expresar su comportamiento natural y no sufrir de dolor, miedo o distrés (Farm Animal 
Welfare Metrics Briefing, 2008). 
Se dice que la responsabilidad del productor lechero es asegurar un adecuado bienestar a 
sus animales proveyéndoles de prácticas zootécnicas adecuadas (Webster, 2001), pero la 
falta de posibilidades en el acceso a herramientas sencillas y aplicables a los sistemas de 
producción lechera de nuestro país son una realidad que no podemos ignorar. Debemos 
actuar para construir modelos de bienestar positivos, que valoran la longevidad, la autonomía 
y las relaciones (Farm Animal Welfare Metrics Briefing, 2008). 
Debido a la compleja relación existente entre la producción de leche y el bienestar animal, no 
podemos afirmar que un alto nivel de producción de leche esté correlacionado con un alto 
nivel de bienestar en las vacas lecheras (Broom, 1986), ni un bajo nivel de producción de 
leche sea un signo de un pobre bienestar (Von Keyserlingk, 2009). Cuando un animal se 
encuentra bajo condiciones de estrés debe distraer recursos de otras funciones biológicas 
para poder lidiar con el estresor, o factor causante de estrés (Broom, 1986; Morberg y 



Mench, 2000). Así mismo, la malnutrición o la desnutrición pueden causar severos 
problemas, como la pérdida de condición corporal y a aparición de enfermedades, además 
de que resulta una causa de aumento de agresividad entre los animales (Manteca y Jones, 
2013). Identificar y determinar cómo medir los estímulos que generan estrés es todo un 
desafío en el ámbito inherente a la producción lechera. 
 
4. OBJETIVOS 
 

Que el estudiante logre: 
✔ Comprender el concepto de bienestar animal y su importancia. 
✔ Entender el comportamiento específico de los bovinos. 
✔ Identificar y ponderar las fuentes de estrés de los animales 
✔ Conocer los protocolos de medición en bienestar animal y las distintas variables que 
lo afectan. 

 
5. CONTENIDOS 

 
- Bienestar animal. Conceptos básicos. Importancia del Bienestar Animal en los sistemas de 
producción. 
- Comportamiento bovino. Principios generales del comportamiento. Anatomía de los 
bovinos, los sentidos: oído, olfato y vista. Zona termoneutral del animal. Estrés. Fuentes 
estrés y signos en los animales. 
- Instalaciones del tambo. Dimensionamiento y construcción. Mitigación del estrés por altas 
y bajas temperaturas. Aguadas, bretes, equipos de ordeño, corrales, caminos, mangas. 
- Manejo de los animales. Buenas prácticas de manejo. Destete, descorne, descole, 
castración, score de locomoción. 
- Protocolos de evaluación práctica del bienestar animal. Que son. Como se evalúa el 
bienestar de los animales. Indicadores de bienestar. Clasificación. 
- Protocolos de certificación en bienestar animal. El proceso de certificación. Esquemas de 
certificación en bienestar animal internacionales. 

 
6. METODOLOGÍA DIDÁCTICA y FORMAS DE INTEGRACIÓN DE LA PRÁCTICA 
 
Se realizarán tres encuentros presenciales: dos encuentros de 3 horas de duración y un 
encuentro de 2 horas de duración. Previo al último encuentro se realizará un viaje obligatorio 
de 8 horas de duración. 
En los encuentros se desarrollarán los conceptos teóricos relacionados con la temática, estos 
permitirán capacitar a los estudiantes en el uso del protocolo de medición de bienestar 
animal. 
El viaje obligatorio a un productor tambero consistirá en una actividad práctica de aplicación 
consistente en una auditoría en buenas prácticas y bienestar animal basada en un protocolo 
de medición estandarizado. Los estudiantes evaluarán la situación productiva del tambo en 
relación con los principios del bienestar animal y aplicarán un protocolo de medición que 
permitirá identificar aspectos a ser mejorados. La actividad de campo será grupal (3 
estudiantes por grupo), cada grupo deberá presentar sus conclusiones en forma oral al resto 
como cierre de la visita de campo y puesta en común del trabajo realizado. Las conclusiones 
preliminares del trabajo de campo serán la base para un informe escrito que incluirá un 
diagnóstico detallado y justificado con las propuestas de mejora realizadas por cada grupo y 
serán la base para la construcción de un informe grupal y escrito cuya presentación 
anticipará una puesta en común oral en el último encuentro formal de la asignatura. En este 
encuentro cada grupo de estudiantes realizará una breve exposición al resto del curso de los 
resultados obtenidos y conclusiones del trabajo indicando el diagnóstico realizado, los 
problemas identificados y las causas que los originan. 
Para finalizar con los requisitos formales de la asignatura, cada estudiante del curso deberá 
presentar un breve informe escrito individual (máximo 3 carillas) que hará foco en cómo 



mejorar la situación del tambo en relación con las buenas prácticas de manejo y bienestar 
animal. Esta propuesta debidamente justificada en base a los conocimientos adquiridos y 
bibliografía disponible justificará la nota obtenida por el estudiante. 
 

7. FORMAS DE EVALUACIÓN 

 
El taller consta de tres instancias de evaluación: 
a) Presentación oral de las conclusiones de las actividades realizadas en la visita al 
tambo. En esta instancia cada grupo realizará una presentación oral de las conclusiones del 
trabajo realizado en el tambo como cierre de la visita. 
b) Presentación de un informe grupal y escrito que deberá contener un diagnóstico 
detallado y justificado con las propuestas de mejora sugeridas por cada grupo. Este informe 
habilitará la exposición oral grupal en el último encuentro formal de la asignatura 
c) Presentación y aprobación de un informe individual y escrito (breve, longitud máxima 
3 carillas) que hará foco en cómo mejorar la situación del tambo en relación con las buenas 
prácticas de manejo y bienestar animal. Esta propuesta tomará como base el trabajo 
realizado en cada grupo y la información aportada en la puesta en las presentaciones orales 
de los grupos. Deberá estar debidamente justificada en base a los conocimientos adquiridos 
y la bibliografía disponible de la asignatura. Este informe individual justificará la nota obtenida 
por el estudiante. 
 
Para aprobar la asignatura el estudiante deberá cumplir con los requisitos que se detallan a 
continuación: 
1) Acreditar el 75% de asistencia a encuentros pautados 
2) Acreditar la asistencia al viaje obligatorio. 
3) Participar activamente en el trabajo de campo. 
4) Presentar un informe escrito grupal del trabajo de campo previo a la exposición 
grupal. 
5) Realizar una breve exposición grupal de los principales resultados alcanzados. 
6) Presentar y aprobar un informe individual escrito del trabajo de campo (diagnóstico y 
propuestas fundamentadas). El estudiante deberá obtener en el informe individual escrito una 
nota igual o mayor a 4 (cuatro) puntos en una escala de 0 – 10 puntos. 
El estudiante que no cumpla con los requisitos establecidos para aprobar la asignatura 
quedará en condición de “Libre” como única condición alternativa. 
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