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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA NN

Nombre de la Asignatura: SOCIOLOGIA Y EXTENSION AGRARIAS
Catedra: EXTENSION Y SOCIOLOGIA RURALES
Carrera: INGENIERIA AGRONOMICA

Departamento: ECONOMIA, DESARROLLO y PLANEAMIENTO AGRICOLA
Ano Lectivo:

2. CARACTERISTICAS DE LA ASIGNATURA

Ubicacion en el Plan de Estudio: CICLO PROFESIONAL
Duracion: CUATRIMESTRAL

Profesor responsable: Lic. Ana Maria Bocchicchio

Equipo Docente: Catedra de Extension y Sociologia Rurales
Carga Horaria para el alumno: 4 HS. SEMANALES

3. FUNDAMENTACION

La Agronomia constituye un campo de conocimientos que incluye saberes teoricos,
pero a la vez, practicas de intervencion sobre la realidad agropecuaria, con finalidades
que definen los rasgos del perfil profesional del graduado. La realidad sobre la que
debe intervenir el ingeniero agrénomo, constituye una configuracion de elementos
socioeconomicos v agroecologicos, interrelacionados, intercondicionados e
interdependientes de la vida agraria. La realidad sobre la que debe intervenir
profesionalmente el ingeniero agréonomo no es reducible a sus componentes
biologicos, ambientales o econémicos, el mundo de la produccién agropecuaria es, al
mismo tiempo, una realidad social, una trama de relaciones sociales a traveés de las
cuales los sujetos que participan en ella, van conformando la dinamica social que
construye v transforma la sociedad y su cultura.

La complejidad del mundo de la produccion agraria es campo de investigacion para
un conjunto de disciplinas cientificas, entre ellas diversas ciencias sociales (economicas
v no economicas). Ninguna de ellas por si misma podria dar cuenta de la totalidad de
esa realidad agraria, aunque cada una aporta a su conocimiento desde una perspectiva
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mds particularmente, a la Sociologia Agraria y a la Sociologia Rural, como ramas

enfoque sociologico concurre a la formacion profesional del ingeniero agrénomo.

La perspectiva socioldgica trata de identificar el tipo de organizacion social de la
produccion agraria.y sus dimensiones socioculturales mas significativas. Procura
analizar las relaciones sociales y procesos sociales en relacion con las transformaciones
agrarias. Se interesa por la estructura social agraria, por quiénes son y qué
caracteristicas poseen los agentes socioeconémicos de la produccién, el grade de
diferenciacion social y asimetria que existe entre ellos.

Por otra parte, el enfoque socioldgico se encuentra estrechamente ligado a las
actividades de desarrollo inducido o planificado del sector agropecuario y del medio
rural. En este caso, las actividades de transferencia de tecnologia y extension
agropecuaria deben concebirse como procesos sociales complejos que involucran
actores que ocupan diversas posiciones en la estructura social, y por lo tanto estan
situados en condiciones y sometidos a condicionamientos propios de esas posiciones,
y tienen todas las posibilidades de tener disposiciones, intereses y comportamientos
ligados a dichas posiciones sociales. Esto es un enfoque que rescata los aspectos
socioculturales, los sistemas de influencia y de poder, v los procesos de comunicacion
que implican las actividades de transferencia de tecnologia y extension agropecuaria,
posibilitando una vision mas acabada de los factores que promueven u obstaculizan el
cambio. Esto implica la necesidad de fortalecer en la formacion profesional los
conocimientos, habilidades y actitudes requeridas para la comprension de dicha
realidad v la operacion sobre ella, con una vision sistémica y prospectiva.

Esta es la concepcion que sustenta la determinacion de los objetivos de este espacio
curricular y, consecuentemente, la seleccion de los contenidos y actividades que
permiten su logro.

4. OBJETIVOS GENERALES
Que el estudiante:

- Reconozca la peculiaridad de la perspectiva sociologica para el analisis y
comprension de la actividad agropecuaria, a través de las conceptualizaciones
basicas de la sociologia agraria.

- Incorpore el enfoque estructural como forma de abordaje de la realidad
socioagraria.

-

peculiar. Entre las que contribuyen a tal conocimiento encontramos a la Socioldéiéj\f\ﬂ

especializadas de aquélla. En esto reside, precisamente, la primera forma en que el

- Aplique dicho enfoque al analisis de actores y procesos en el marco de las

T
e . gt



‘«

transformaciones agrarias y los cambios en la estructura social del r\l
agropecuario argentino. o

- Utlice las herramientas conceptuales de la disciplina para comprendeff~---"

comportamientos diferenciales de los distintos actores sociales y la adecuacién de
las distintas estrategias de intervencion sobre el sector agropecuario.

- Conceptualice la transferencia tecnolégica y la extension agraria como estrategias
de intervencion en el marco de los procesos de desarrollo agrario.

- Comprenda dichas estrategias en un devenir histérico que incluye el avance de
conocimiento ciéntifico y la presencia de orientaciones tedricas dominantes.

- Incorpore métodos y técnicas para la transferencia tecnologica y la extension
agraria en vista a su ejercicio profesional.

5. CONTENIDOS

I. Introduccion: la perspectiva sociolégica -

La sociologia agraria y la sociologia general. La especificidad de la perspectiva
sociologica en el estudio de los procesos sociales de la produccion agraria. Relaciones
y procesos sociales en el medio rural y en la produccién agraria. Principales teorias
explicativas. De la sociologia rural a una sociologia de la agricultura: rupturas y
continuidades en los enfoques tedricos y metodolégicos. Sociologia y Extension
Agrarias: aportes a la construcciéon del perfil profesional.

I1. El concepto de estructura agraria

La estructura agraria como enfoque totalizador de elementos, relaciones y procesos.
Componentes basicos. Los tipos sociales agrarios. Factores de diferenciacion y
asimetria en la estructura social. Diversidad de agentes socioeconémicos de la
produccion agropecuaria. Unidades familiares y unidades empresariales.

1II. Actores y procesos sociales

La estructura agraria en “movimiento”: actores y procesos en el devenir historico del
sector agropecuario argentino. Acerca del desarrollo del capitalismo en el agro
argentino. Industrializacién e internacionalizaciéon de la agricultura: los complejos
agromdustriales. Centralidad y subordinacién en las relaciones agroindustriales. El
sector agroindustrial y la induccién del cambio tecnologico en el sector de la
produccion primaria. Significado sociologico de la intensificacién del capital en el agro
argentino. Impacto de los procesos a nivel de estructuras productivas. Formas de
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distribucion de la tierra y su significado sociol6gico. Las unidades de producc16n del
distinto tamafio en el proceso de capitalizacién: las grandes explotaciones v st
agronegocios; los productores empresariales pequefios y medianos; la
desterritorializacion de los productores agrarios y la expansion del “contratismo”. Los
pequenos productores familiares y los trabajadores rurales. Impacto del cambio
tecnologico sobre el mercado de trabajo agrario. Las nuevas configuraciones que
adoptan lo rural y lo agrario. Transformaciones agrarias y su impacto sobre la
poblacién rural. Lo agrario, lo rural, lo territorial.

I'V. Actores colectivos: organizaciones de la sociedad civil.

Problemas sociologicos del asociativismo en el agro. Factores que favorecen u
obstaculizan el asociativismo en el agro. Modalidades formales e informales del
asociativismo agrario. Asociaciones de representacion de intereses de productores y
de trabajadores. El cooperativismo agrario argentino. Desafios para el cooperativismo
agrario argentino y sus perspectivas. Movimientos agrarios en la Argentina.

V. El desarrollo agrario y el factor tecnolégico

Desarrollo y modernizacién tecnolégica en el agro. Efectos sociales del cambio
tecnologico. Problematica sociologica del desarrollo agropecuario y la sostenibilidad
ambiental. La tecnologia y su relacién con el ambiente. Importancia del factor
tecnologico en la formulacién y ejecucién de proyectos de desarrollo rural y
agropecuario. El concepto de tecnologfa apropiada.

VL. Fl desarrollo agrario y las actividades de transferencia y extension.

Conceptualizaciones sobre la extension agropecuaria y transferencia de tecnologia. La
asistencia técnica y la difusion de innovaciones teconoldgicas; la transferencia y
adopcién de nuevos desarrollos tecnolégicos para el crecimiento agricola; la extension
como estrategia de intervencion en los procesos planificados de desarrollo
agropecuario y del medio rural. El rol de los agentes publicos y privados: INTA;
CIPAF; Universidades; otros organismos publicos del ambito nacional o provincial;
AACREA; otras asociaciones de productores; ONGDR; servicios de empresas
agroindustriales/agrocomerciales.

V1. La extension agraria en perspectiva: teorias y estrategias segin modelos de
desarrollo.

Los procesos de investigacion, selecciéon y adopcion de tecnologias: el difusionismo; el
modelo rogeriano; modelo de investigacion-accion participativa. De la extension
universal a la extensién focalizada. Las politicas con una mayor impronta
participativa: programas del ambito gubernamental y no gubernamental de aplicacion
reciente en la Argentina. La extensién agraria como facilitadora u obstaculizadora de
procesos socio-organizafivos.




| VIII. La extension agraria: los instrumentos de intervencién

Las actividades de extension agraria en la gestion, elaboracion, implementaciéon y\
evaluacion de programas y proyectos de desarrollo rural y/o agropecuario. El ciclo
de los proyectos. Las definiciones previas: el para quién; el cuando; el dénde; el por
qué; v el como. El diagnéstico como punto de partida de la intervencién. Distintos
tipos de diagnoésticos. La recoleccion de datos, la generacion de informacion, la
construcciéon del conocimiento. Utilizacién de informacidon secundaria: distintos
agregados estadisticos, documentos institucionales, libros, etc. Generacion -de
informacién primaria: uso del método de encuestas; la metodologia de entrevistas
(estructuradas, semiestructuradas, en profundidad); la observacion directa
(participante y no participante). El diagnoéstico participativo: métodos y técnicas. El
plan de accién: ejecucion y evaluacion. Nueva sistematizacion. La elaboracion de los
2R informes.

IX. La comunicacién en los procesos de extensién agraria

! La problematica de la comunicacién: significado, componentes, medios, técnicas, en la
comunicacion y la participacion en los grupos. Barreras y filtros en la comunicacion.
La comunicacién como facilitadora u obstaculizadora en los procesos de transferencia
v extensién. La vinculacion técnico-productor. Grupos y equipos. Diferencias. Grupos
efectivos. La comunicacién en los grupos. Liderazgo. Papel del técnico como
facilitador.

6. METODOLOGIA DIDACTICA

P
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Las clases son tedrico-practicas y comprenden dos espacios temporales semanales, de
dos horas de duracién cada uno. En cada una de las unidades se combinara el uso de
exposiciones del equipo docente con distintas estrategias didacticas que favorezcan la
participacion del estudiante. Se utilizaran técnicas grupales seleccionadas en funcion
de la etapa del proceso y las caracteristicas de la unidad. El eje que direcciona el
proceso educativo esta centrado en la complementacion de la técnica del estudio dirigido
con el estudio de casos.

7. FORMAS DE EVALUACION

La materia se puede acreditar por:

a) Promocién sin examen final;




. b) Promocion con examen final oral. !

¢) Condicién de alumno “libre”.
Condiciones para cada una de las formas de acreditacion

a) Condiciones para la Promocidn sin examen final

1. Tener aprobada, al momento de la inscripcién en el curso, la materia Economia
Agraria.

N

. Cumplir con el 75 % de asistencia.
3. Aprobar el 75 % de los trabajos practicos.

4. Aprobar dos parciales y un trabajo grupal con nota no inferior a 7 (siete) en cada
- uno de ellos. Se puede recuperar un parc1a1 si se obtuvo una nota entre 4y 7, o por
inasistencia en uno de ellos.

b) Condiciones para la Promocion con examen final ( Alumnos “Regulares”)

Para alcanzar la condicion de “Alumno Regular y presentarse en tal caracter a un
examen final oral, se debera:

1. Cumplir con el 75 % de asistencia.
2. Aprobar el 50 % de los trabajos préacticos.

3. Aprobar dos parciales y un trabajo grupal con nota no inferior a 4 (cuatro) en
cada uno de ellos. Se puede recuperar un parcial por aplazo o inasistencia.

Para aprobar la materia, los alumnos que han alcanzado previamente la condicion de |
“Regular” deberan rendir un examen final oral y obtener, al menos, 4 puntos.

Quienes no cumplan con las condiciones de promocion ni de regularidad, quedaran
en condicién de “Libre”.

¢) Para los alummnos “Libres”

Son considerados alumnos “Libres” aquellos alumnos de la carrera que no toman el
curso que habitualmente dicta la catedra y aquellos que habiéndolo tomado no
alcanzan a cumplir con las condiciones de promocién ni de regularidad.

%T .| Para aprobar la materia en condicién de “Libre” se debera:

— 1. Elaborar un Trabajo Préctico de caracteristicas similares al Trabajo Grupal
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que realizan los alumnos que toman el curso. Dicho trabajo debera ser acorci__?iﬁi;c;\;} 5
previamente con la catedra. Lograda la autorizacion de la catedra, el aluxﬁﬁ%\ L
libre iniciard su trabajo que, una vez finalizado, debera ser presentado con al} .- .+
menos quince dias de anticipacién a la fecha del examen final. De resultar
aprobado el trabajo, el alumno libre quedara habilitado para rendir el examen
final que sera escrito y oral con caracter excluyente entre ambos. El trabajo se
deberd aprobar con nota no inferior a 4 (cuatro).

2. Rendir un examen final. Primero rendird un examen escrito que debera
aprobar con nota no inferior a 4 (cuatro). De ser aprobado el examen escrito, |
rendird un examen oral que, de obtener una nota no-inferior a 4 (cuatro),
implicara la aprobaciéon definitiva de la materia.

Sobre el TRABAJO GRUPAL

Este trabajo que se desarrollara a lo largo de toda la cursada en grupos de entre 4 v 6
alumnos, consistira, basicamente, en el andlisis y diagnostico de una situacion agropecuaria
y la formulacion de uma estrategia de intervencion {(sea de extension o de desarrollo
agropecuario).
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